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Vdzeni,

predkladddm Vam vyrocni zprdavu o ¢innosti Zdkladni skoly
a Matetské skoly Cejov za 8kolni rok 2024/2025. Dokument
shrnuje hlavni cinnosti, vysledky a uddlosti uplynulého
roku a poskytuje uceleny obraz o Zivoté nasi skoly. Vyroéni
zprdva je uréena nejen zfizovateli a kontrolnim orgdndm,
ale také rodi¢iim, pedagoglm a Siroké verejnosti, ktefi se
zajimaji o smérovdni a rozvoj nasi skoly.

Po kladn& ptijaté hloubkové inspekci CSI v minulém
Skolnim roce jsme se soustfedili na upevnéni a dalsi
rozvoj nastavenych postupt. Nase skola byla zafazena do
databdze inspirativnich skol a v rdmci programu KOMPAS
jsme meéli moznost sdilet zkusenosti s dalsimi Skolami.
Béhem roku nds navstivila fada fediteld z rdznych krajq,
snimizjsme vedliotevieny dialog ovzdéldvdnianastavovali
cesty spoluprdce. Potvrdilo se, Ze vzdjemné sdileni a uceni
mezi §kolami pFindsi rdst a rozvoj véem zucastnénym.

Velkym pfinosem byla také nase ucast v pracovni skupiné
zamérené na tvorbu $kolnich vzdéldvacich programd.
Pilotni ové&fovdni nového SVP piimo ve vyuce prohloubilo
participaci, tymovou spoluprdci a pomohlo lIépe pochopit
zmény, které do vzdélavani prichdzeji. Vazim si toho, ze
nase Skola se mohla stdt soucdsti tohoto procesu.

Ackoliv své zkuSenosti preddvdme ddl, zdstdvdme stdle
otevieni uceni. Nasi ucitelé se v uplynulém roce ucastnili
celé fady vzdéldvacich akci. V rdmci mentorské podpory
jsme spole¢né rozpracovali systém sledovdni pokroku
24k i pedagogickou diagnostiku v materské skole. Tyto
kroky pfispivaji ke zkvalitnéni vzdélavaci prdce a vétsimu
porozuméni individudInim potfebdm déti.

Jako venkovskd Skola v malé obci vnimdme svou roli nejen
ve vzdéldvdni, ale i v komunitnim Zivoté. Béhem roku jsme
usporddali celou Ffadu akci, které propojuji déti, rodice,
obyvatele obce i prdtele Skoly. Nase Skola je mistem
setkdvdni, spoluprdce a radosti ze spole¢ného uceni
i tvofeni.

Na zdvér bych rdda vyjddfila velké podékovdni nasemu
ziizovateli — Obci Cejov - za vlidnou podporu, pochopeni
nasich potieb a partnerskou spoluprdci, diky niz madzeme
spole¢né posouvat skolu ddl.

S dUctou a podékovdnim,

ﬁ%-?@awp a‘,érw&,o%/
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ZAKLADNI UDAJE O SKOLE

ndzev Skoly

Zdkladni gkola a Matetskd gkola Cejov, okres Pelhiimov

zFizovatel

Obec Cejov

pravni forma

prispévkovd organizace

adresa skoly

&. p. 4 Cejov, 396 01 Humpolec

reditelka Skoly

Mgr. Zuzana Zaloudkovd, MBA

ICO

70983801

1ZO

600061264

nadfizeny orgdn

Krajsky utad Kraje Vysoéina, Zizkova 53, 587 33 Jihlava

webové stranky skoly

www.skolacejov.cz

Prdvni subjekt Zdkladni $kola a Matefskd skola Cejov,

okres Pelhfimov je zapsdn ve Skolském rejsttiku

¢. ). 29186/2005-21.
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CHARAKTERISTIKA SKOLY

Zdakladni $kola a Matefskd $kola Cejov je malot¥idni
$kola zfizend obci Cejov jako prispévkovd organizace.
Soucdsti Skoly jsou dvé tridy materské Skoly, tfi tridy
zdkladni Skoly a dvé oddéleni §kolni druziny. V materské
Skole bylo ve skolnim roce 2024/2025 zapsdno 42 déti,
v zdkladni 8kole 46 2dkd. Skola se nachdzi v centru obce
s dobrou dopravni dostupnosti a moznosti parkovdni.

Nase $kola stoji na hodnotdch respektu, davéry,
otevienosti a inovativniho pfristupu. Vzdélavani je
postaveno na principech programu Zacit spolu,
ktery podporuje individualizaci vyuky, participaci
a odpovédnost zdkl za vlastni u¢eni. Daraz klademe na
spoluprdci a kooperaci, vzdjemny respekt a bezpeéné
klima $koly.

Kromé kmenovych u¢eben disponuje skola také prostory
Skolni druziny, jazykovou ucebnou, skolni zahradou
a relaxaénimi koutky v budové. Tyto prostory pfispivaji
k pestré a moderni podobé vzdéldvdnii odpocinku zakd.

¢

Vyznamnou souddsti Cinnosti Skoly je spoluprdce s rodidi,
obci a mistni komunitou. Pravidelné pordddme Kavdrny pro
rodi¢e a dalsi komunitni akce, do nichz se zapojuji i mistni
organizace a partnerské $koly. Skola je tak pfirozenym

centrem zivota obce a mistem pro setkdvdni i spoluprdci.

Za klicové a jedine¢né povazujeme klima skoly, které ocenu;ji
vichni ndvstévnici hned pfi prvnim kontaktu. Podporujici
atmosféra, vzdjemnd ddvéra a silnd kolegidini spoluprdce
tvofi pevny zdklad, na kterém stavime dalsi rozvoj skoly

a vzdélavdani déti.
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SOUCASTI SKOLY

KAPACITA 1zO
Z&kladni $kola 40 z4kd 1ZO 107721325
Matefskd $kola 44 d&ti 1ZO 114500487
Skolni druzina 40 24k0 1ZO 114500291
Skolnf jidelna 150 stravujicich 1ZO 102415102

PREHLED VEDOUCICH PRACOVNIKU 2024/2025

JMENO A PRiJMENi

Mgr. Zuzana Zaloudkovd, MBA

FUNKCE

reditelka Skoly

KONTAKT - EMAIL

reditel@skolacejov.cz

Bc. Martina Krej¢i, DiS.

zdstupkyné feditelky pro predskolni vzdélavani

ms@skolacejov.cz

Eva Semrddovd

vedouci Skolni jidelny

jidelna@skolacejov.cz

Bc. Hana Michali¢kovd, DiS.

zdstupkyné feditelky pro volnocasové vzdélavani

druzina@skolacejov.cz

Kamila Moravcovd

hlavni u¢etni, vedouci provozu
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¢

UDAJE O ZACiCH SKOLY

Kromé 2dku z obce Cejov tvorfi vyznamnou ¢dst Zdci dojizdéjici z okolnich obci (Humpolec, Kejzlice, Budikov, Recice).

Zdkladni skola 46 3 kmenové tridy
Matefskd skola 42 2 oddéleni
Skolni druzina 40 2 oddéleni

Skolni jidelna

udaje platné k1. 9. 2024

150 strdvnikd

zajistuje stravovani zakd zdkladni
Skoly, matefské skoly Cejov a Kejzlice,
zaméstnancl organizace a cizich

stravnikd
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MATERIALNE TECHNICKE PODMINKY G

V uplynulém $kolnim roce $kola pokracovala v modernizaci svého zdzemi. Diky uspéchu v dotacnich titulech se podafilo vybudovat
novou jazykovou uéebnu a postupné zlepSovat podminky pro vyuku, odpocinek i volnocasové aktivity zakd. Investice do vybaveni
uc¢eben, skolni zahrady a sportovniho zdzemi prispivaji k vyssi kvalité vzdéldvdni a komfortu pro zdky i ucitele.

Vsechny tfi kmenové tfidy jsou vybaveny novym ndbytkem, vyskové nastavitelnymi
5 lavicemi a zidlemi, které odpovidaji ergonomickym pozadavkim. V kazdé tridé je
UCEBNY k dispozici moderni interaktivni tabule. V hornim patfe skoly byla nové vybudovdna
a vybavena jazykovd ucebna, kterd zédkdm nabizi moderni prostiedi pro vyuku cizich
jazykl. Mistnost skolni druziny je zafizena tak, aby détem poskytovala prostor pro
odpocinek a relaxaci, relaxacni koutky jsou navic k dispozici i v mezipatte skoly.

SKOLN{ ZAHRADA Soucdsti Skoly je zatravnénd zahrada vybavend bezpeénymi hernimi prvky. Déti mohou
vyuzivat také vyvysené zdhony, lavicky, venkovni stll a piskovisté. Zahrada slouzi jak
k volno¢asovym aktivitdm, tak k vyuce a pobytu venku.

VYBAVENI SKOLY Z4ci maji pfi vyuce k dispozici moderni ué¢ebnice, u¢ebni pomucky, notebooky a iPady.
Pedagogové a vedouci pracovnici skoly jsou rovnéz vybaveni notebooky. V feditelnég,
sborovné i kanceldfi jsou umistény tiskdrny. Pro vyuku hudebni vychovy slouzi elektrické
piano.

DALSI VYBAVEN( Skola je vybavena telefony pro interni komunikaci v rdmci budovy a chrdn&na modernim
zabezpedovacim systémem. Rekuperaéni systém zajistuje funkéni a castou vyménu
vzduchu v prostordch skoly, coz pfispivd ke kvalitnimu vnitfnimu prostredi.

VYBAVENI PRO SPORT Pro télovychovné aktivity zdci vyuzivaji télocviénu Skoly, kterd je nové vybavena
rekonstruovanou podlahou. Ddle maiji k dispozici sportovni h¥isté v obci, které rozsiruje
moznosti pohybovych a sportovnich ¢innosti.
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SKOLSKA RADA G

Rada $koly pfi Zakladni 8kole a Mateiské skole Cejov je zfizena podle § 167 zdkona &. 561/2004 Sb., kolsky zdkon. Jejim tkolem je
podilet se na sprdaveé skoly, projedndvat vyro¢ni zprdvu o &innosti skoly, rozpocet a dalsi zdsadni dokumenty.

Ve skolnim roce 2024/2025 se Rada s$koly pravidelné schdzela, projedndvala a schvalovala predlozené dokumenty a aktivné
spolupracovala s vedenim skoly. Jeji ¢innost pfispivd k oteviené komunikaci mezi $kolou, rodic¢i a zfizovatelem a podporuje tak
partnerské vztahy v rdmci celé skolni komunity.

UDAJE O SKOLSKE RADE

Petra Kopeckd, DiS. zdstupce zfizovatele skoly (obec Cejov)
Mgr. Petra Vodi¢kovd zdstupce pedagogickych pracovnik
Veronika Broukalovd zdstupce rodic¢l
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PREHLED OBORU VZDELAVANI

Obor vzdéldvdni skoly, jejiz ¢innost vykondvd Zdkladni skola a Materskd skola
Cvlejov, okres Pelhfimov - ,79-01-C/01, Zdkladni skola“, dle nafizeni viddy
¢. 21172010 Sb., o soustavé oborl vzdéldvdni v zdkladnim, strednim a vys$sim

odborném vzdéldvdni, v platném znéni.

Zdkladni vzdéldvdni probihd podle Skolniho vzdéldvaciho programu Zdkladni
Skola - 8kolni vzdéldvaci program pro zdkladni vzdéldvdni.

Do $kolniho vzdéldvaciho programu byla dodatkem rozsitena vzdéldvaci
oblast INFORMATIKA ve 4. a 5. ro¢niku a anglicky jazyk od 1. ro¢niku.

Vychovné vzdéldvaci ¢innost Skolni druziny je realizovdna dle vzdéldvaciho
programu pro zdjmoveé vzdéldavdni. | kdyz je nezpochybnitelné provdzdna se
Skolou, md svd specifika, kterd ji od Skolniho vyucovdni odlisuji.

Jako nejefektivnéjsi se ndm jevi pfimé sepéti Skolni druziny se $kolou,

to znamend, ze skolni druzina jeji pfimou soucdsti. Umozniuje to primou

ndvaznost na ¢innost §koly.
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POPIS PERSONALNIHO ZABEZPECENI G

Na pedagogicky tym Skoly klademe specifické pozadavky nejen v oblasti odborné kvalifikace a pedagogickych

dovednosti, ale také v roviné osobnostnich charakteristik a profesnich predpokladu.

Pedagogicti pracovnici skoly:

¢ jsou plné kvalifikovani a pribézné se ddle vzdéldavaiji,

¢  pracuji v souladu se souc¢asnymi pedagogicko-didaktickymi trendly,

¢  aktivné se podileji na utvdreni dobrého jména skoly,

¢ tvori spolupracujici tym (ucitelé, vychovatelky, asistenti pedagoga i vedeni skoly),
¢  ofeviené a vstficné komunikuji a sdileji zkusenosti,

¢ napliuji vizi Skoly jako uciciho se tymu, ktery se neustdle rozviji.

Silnou strdnkou naseho persondliniho zajisténi je vysokd mira kolegiality, vzdjemné podpory a ochoty sdilet zkuSenosti,

coz vyznamné prispivd k pozitivnimu klimatu Skoly a jejimu dalSimu rozvoji.

ZAKLADNIi SKOLA A MATERSKA SKOLA CEJOV, OKRES PELHRIMOV
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RAMCOVY POPIS PERSONALNIHO ZAJISTENI

Mgr. Zuzana Zaloudkovd, MBA

feditelka

Mgr. Jana Vodrdzkovd

tridni ucitelka I. tridy

Mgr. Petra Vodi¢kovad

tridni ucitelka Il. tFidy

Mgr. Zuzana Zaloudkovd, MBA

tridni ucitelka Ill. tridy

Mgr. Eva Dvordkovd

anglicky jazyk

Ing. Vaclav Gréhling

informatika

Mgr. Sona Liskovd

télesnd vychova

Bc. Hana Michli¢kovd, Dis.

zdstupkyné reditelky pro volnocasové aktivity

Sona Kopicovd

vychovatelka $kolni druziny

Bc. Petra Hendrychovd

utitelka Z$, asistentka pedagoga

Pavlina Jirdkovd

asistentka pedagoga

Pozici ekonomky a administrativni pracovnice skoly zajistuje pani Kamila Moravcovd, kterd se soucasné stard o vedeni

spisové sluzby a inventarizaci majetku skoly. O Cistotu a porddek v budové peluji dvé provozni pracovnice na &dstecny

uvazek. Technicky stav budovy a zatizeni skoly zajistuje Skolnik, s technickou Udrzbou budovy a aredlu skoly navic

pravidelné pomdhd i zfizovatel skoly.
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UDAJE O ZACIiCH SKOLY

¢

1. ROCNIK 2. ROCNiK 3.ROCNiK | 4.ROCNIK | 5.ROCNIK
Zd4ci zapsani k datu 1. 9. 2024 1 7 11 1 6
zdci, ktefi dokoncili sk.r. 2024/2025 10 7 1 1 6
Zdci, ktefi postupuji 10 7 11 1 -

do dal$iho roéniku

PREHLED ORGANIZACE VYUKY

TRIDA FUNKCE POCET ZAKU TRIDNi UCITELKA

l. tFida 1. ro¢nik 11 Mgr. Jana Vodrdzkovd

Il t¥ida 2. a 3. ro¢nik 18 Mgr. Petra Vodi¢kovd

1. tFida 4.a 5. ro¢nik 17 Mgr. Zuzana Zaloudkovd

ZAKLADNIi SKOLA A MATERSKA SKOLA CEJOV, OKRES PELHRIMOV
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ZAPIS K POVINNE SKOLNi DOCHAZCE

¢

Zdpis déti do 1. ro¢niku zdkladni skoly probéhl v souladu se skolskym zdkonem. Vétsina pfijatych zdkd navstévovala nasi

materskou Skolu, coz pFrindsi vyznamnou vyhodu v oblasti ndvaznosti a plynulosti vzdéldvaci cesty déti.

Propojeni $kolniho vzdéldvaciho programu materské Skoly a zdkladni Skoly umoznuje détem plynuly prechod do

povinného vzdéldvdni. Pedagogové obou stuprntd uzce spolupracuji a sdileji informace, coz napomdhd k lepSimu rozvoji

déti a k jejich rychlejsi adaptaci na nové prosttedi i $kolni povinnosti. Tento systém zajistuje kontinuitu ve vzdéldvdni,

posiluje jistotu déti a podporuje jejich osobni i vzdéldvaci rist.

1 4

UDAJE O PRIJiMACIM RIZENI

POCET ZADOSTI O PRIJETi K ZV

14

POCET PRIJATYCH ZAKU

10
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HODNOCENIi PODMINEK VZDELAVANI G

Materidlni podminky

Materidlni vybaveni $koly je na velmi dobré drovni a jednoznaéné podporuje kvalitu vzdéldvdni. Moderni u¢ebny,
technické vybaveni i skolni zahrada vytvdreji pfiznivé prostredi pro rozvoj déti i uciteld.

Persondlni podminky

Pedagogicky tym skoly je plné kvalifikovany, stabilni a obsazeni jednotlivych pozic (ulitelé, vychovatelky, asistenti
pedagoga) probihd bez problémd. Atmosféru skoly charakterizuje vzdjemnd spoluprdce, kooperace a skvélé pracovni
vztahy. DUraz klademe také na wellbeing pedagogickych pracovnikd a ochotu ke sdileni i dalSimu vzdéldavdni.

Organizac¢ni podminky

Skola funguje v rezimu malottidniho provozu, ktery umoznuje individudlini pFistup k zakdm a vysokou kvalitu vzdéldvdni.
Program 8kolni druziny navazuje na ¢innost zdkladni koly a probihd v Uzké spoluprdci se 8kolni jidelnou. Organizace
provozu je plné sladéna s potrebami rodicl - v tomto roce byl naptiklad rozsiten provoz skolni druziny do 16:30 hodin.

Finanéni podminky

Financovdni skoly je stabilni a zajisténé. Kromé prostiredkl z rozpoctu zfizovatele a stdtniho rozpoctu se dafi pravidelné
ziskdvat finance z dotacnich titull, které umozniuji modernizaci a dalsi rozvoj skoly.

Celkové zhodnoceni

Za hlavni silné strdanky Skoly povazujeme moderni materidini vybaveni, stabilni a spolupracujici pedagogicky
tym, podporu obce a inspirativni vzdéldvaci program. Mezi rizika a vyzvy do dalSich let fadime predevsim malou
predvidatelnost financovdni ze stétniho rozpoctu. Velkym prinosem viak zlistdvd vstticny a partnersky pristup obce Cejov,
kterd skolu dlouhodobé podporuje.

ZAKLADNIi SKOLA A MATERSKA SKOLA CEJOV, OKRES PELHRIMOV
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HODNOCENI PRUBEHU VZDELAVANI

Vzdéldvdni ve 8kole probihd v souladu se Skolnim
vzdéldvacim programem a principy programu Zadcit
spolu, které podporuji aktivni zapojeni zdkd, individualizaci
a rozvoj odpovédnosti za vlastni u¢eni. Daraz je kladen na
participaci, spoluprdci a kooperaci, které jsou prirozenou

soucdsti vyuky i Skolniho Zivota.

Vyuka je organizovdna tak, aby umozrovala individualni
pFistup k zdkim a zohlednovala jejich vzdéldvaci potieby,
schopnosti i tempo uceni. Podpora je poskytovdna jak
zdkdm nadanym, tak zdkim se specidlnimi vzdéldvacimi
potfebami, a to ve spoluprdci ucitell, asistentd pedagoga
a rodicua.

V rdmci poskytovdani podpurnych opatieni spolupracuje
Skola se specializovanymi pracovisti (SPC Jihlava, PPP
Pelhfimov). Pedagogové pfi realizaci podpurnych opatreni
vyuzivaji rdzné metody prdce a didaktické pomducky. Ve
Skole pUsobi specidlni pedagog na zkrdceny uvazek, coz
vyznamné prispivd ke zkvalitnéni poradenské prdce skoly,
zejména v oblasti podpory zdkd s vy$si mirou potreby
podplrnych opatreni.

¢

Ve véech tfiddch panuje prdtelskd a bezpednd atmosféra,
kterd podporuje otevienou komunikaci, respekt a davéru
mezi zdky a uciteli. To se pozitivné promitd do klimatu
Skoly, které je vnimdno jako jedna z jejich silnych strdnek.

Velky duraz je kladen také na propojeni vyuky se Zivotem
a praxi. Vzdéldvdni je obohacovdno projektovymi
dny, exkurzemi a spolupraci s mistnimi organizacemi
i partnerskymi Skolami. Tyto aktivity pFispivaji k rozvoji
klicovych kompetenci zdkl a posiluji jejich motivaci
k uceni.

Spoluprdce srodicije pravidelné rozvijena prostrednictvim
Kavdren pro rodice, komunitnich akci a triad, které
umoziuji sdileni informaci o vzdéldvdni a spole¢né
hleddni cest k dal§imu rozvoji déti.

Celkoveé Ize konstatovat, ze prabéh vzdéldvdni ve skole je
v souladu s modernimi pedagogicko-didaktickymi tfrendy,
odpovidd individudinim potrebdm zdkld a naplniuje vizi
Skoly jako mista, kde se propojuje radost, daveéra, respekt
a tvorivost.

ZAKLADNIi SKOLA A MATERSKA SKOLA CEJOV, OKRES PELHRIMOV
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HODNOCENI VYSLEDKU VZDELAVANI G

Vysledky vzdélavdni zakd ve $kolnim roce 2024/2025 Ize hodnotit jako velmi dobré. Zdci dlouhodobé dosahuji
oc¢ekdvanych vystupl stanovenych skolnim vzdéldvacim programem a v mnoha pfipadech je prekracuiji.

Kvalita vysledkd je pravidelné sledovdna prostfednictvim nezdvislého celoskolniho testovani, které poskytuje zpétnou
vazbu jednotlivym zdkdm, u&itelim i vedeni 8koly. Vysledky testovdni potvrzuji, Ze vzdéldvdni na Skole probihd na
stabilné vysoké urovni a Zze u zdkd dochdzi k systematickému rozvoji klicovych kompetenci.

Ziskané informace slouzi nejen k vyhodnocovdni pokroku, ale také k planovdni dalsi vyuky a podpory. Pedagogové
s vysledky testovdni ddle pracuji a vyuzivaji je pro individualizaci vyuky, nastaveni podpurnych opatfeni a rozvoj
nadanych zdakd.

Vysledky vzdéldvdni potvrzuiji, Ze zvoleny zpusob vyuky zaloZzeny na principech programu Zagéit spolu, na individudinim
pristupu a partnerské spoluprdci s rodici prindsi kvalitni a udrzitelné vysledky.

UDAJE O VYSLEDCICH VZDELAVANi ZAKU VE SKOLNiM ROCE 2024/2025

ROENIK POCETZAKU | PROSPELO S VYZNAMENANIM PROSPELO NEPROSPELO
1. ro¢nik 10 10 0 0
2.ro¢nik 7 7 0 0
3. ro¢nik 1 11 0 0
4. ro¢nik 1 11 0 0
5. ro¢nik 6 6 0 0
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PREVENCE SOCIALNE PATOLOGICKYCH JEVU G

Prevence rizikového chovdni je na skole systematicky zajistovdna prostrednictvim skolniho metodika prevence a zakotvena v Minimdinim
preventivnim programu, ktery je kazdorocné realizovdn a vyhodnocovdn. Na pozici metodika pusobi ve skole Mgr. Petra Vodickovd.

ZAMERENI PREVENCE

Skola se dlouhodobé orientuje na podporu zdravého Zivotniho stylu, rozvoj zdravych vztahd a bezpedného klimatu $koly a na prevenci rizik
spojenych s digitdInim prostfedim a kybernetickou bezpecnosti.

REALIZOVANE AKTIVITY
Bé&hem skolniho roku probéhla fada preventivnich programd, besed a workshopl. Nejvyznamnéjsi z nich byly:
©  program Aktivni skola podporujici pohybové aktivity a zdravy Zivotni styl,
©  Efické dilny zamérené na hodnoty, spoluprdci a zdravé vztahy,
©  besedy k tématu kyberbezpeénost, realizované specializovanymi lektory i ve spoluprdci s Policii CR
¢ ndvstévy zdchrannych slozek s ukdzkami prdce a prevenci rizikového chovdni.

Preventivni slozku maji i vnitfni skolni aktivity, zejména pravidelné komunitni kruhy, které podporuji otevienou komunikaci, feseni aktudlnich
témat a aktivni zapojeni zaka.

SPOLUPRACE A ZAPOJENI VYSLEDKY A ZHODNOCENI

Skola spolupracuje s rodi¢i, obci i poradenskymi V prabéhu skolniho roku nebyly zaznamendny zdadné Do budsueis o= el
zatizenimi (PPP Pelhtfimov, SPC Jihlava, OSPOD). zdvazné pripady rizikového chovdni. Klima skoly je zam&f predevsim na

Diky charakteru mensi skoly se dafi velmi Uzkd hodnoceno jako velmi dobré, u Zakl se prohlubuje posileni prevence v oblasti
spoluprdce ttidnich uciteld, asistentd pedagoga povédomi o principech zdravého zivotniho stylu, kyberbezpe&nosti a wellbeing
a vychovatelek, coz vyznamné pfispivd k bezpecnosti a odpovédnosti. dé&ti a 28k, které povazuje za
preventivnimu pusobent. vyznamneé vyzvy soucasného

vzdéldvdni.
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DALSI VZDELAVANiI PRACOVNIKU SKOLY G

Pldn DVPP pro skolni rok 2024/2025 vychdzel z dlouhodobého strategického pldnu Skoly v oblasti profesniho rozvoje
pedagogu. Cilem bylo podporovat odborny rist ucitelt a jejich schopnost reagovat na sou¢asné trendy ve vzdéldvdni.
CELOSKOLNi VZDELAVANI
VSichni pedagogicti pracovnici Skoly se zucastnili spole¢nych workshopl zamérenych na:

© revizi skolnich vzdéldvacich programu v souvislosti s revidovanym RVP,

¢ zlepseni komunikace a tymové spoluprdce,

¢ zavadeéni prvkld umélé inteligence do prdce skoly a vyuky.

INDIVIDUALNi VZDELAVANI LETNi SKOLY

Pedagogové absolvovali radu V rdmci letnich vzdéldvacich programid probéhlo
individudlnich  kurzd, které byly proskoleni pedagogd v metodice programu Zagéit
zameérfeny  zejména  na  rozvoj spolu, ¢imZz se podafilo ddle prohloubit jeho
¢tendiské, matematické a digitdini aplikaci do kazdodenni pedagogické praxe skoly.

gramotnosti, ddle na cinnostni uceni DVPP vyznamné pfispélo ke zkvalitnéni prdce

a akfivizujict metody vyuky. Skoly, prohloubeni odbornych kompetenci ucitell
a k dalsimu naplihovdni vize skoly jako ucici se

organizace.
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AKTIVITY K PODPORE POHYBOVYCH AKTIVIT ZAKU G

Skola md zpracovany uceleny koncept podpory rozvoje pohybovych aktivit, jehoz cilem je maximdiné vyuzivat
moznosti §koly pro rozvoj zdravych pohybovych ndvykd zdka. Vychdzime z presvédleni, Ze pohyb je nedilnou
soucdsti zdravého zivotniho stylu a md zdsadni vliv na kvalitu zivota.

KONKRETNI KROKY REALIZOVANE VE SKOLNIM ROCE 2024/2025:

¢ kvalitni a pestrd vyuka télesné vychovy,

©  sportovni kurzy: plavdni (podzim), brusleni (zima), turistika (jaro, |éto),
¢ pohybové aktivity zacleriované do bézné vyuky,

¢ nabidka pohybovych innosti ve Skolni druzing,

¢ sportovni krouzky (mic¢ové hry, florbal, stolni tenis, sportovni hry),

¢  aktivni velké prestdvky,

¢ kazdoro¢ni skolni sportovni den,

¢  podpora pési chlze (cesty do Skoly, vylety, exkurze do Humpolce),

¢ letni kempy zamérené na pohybové aktivity.

Ve gkolnim roce jsme pokracovali ve spoluprdci se ZS Jifice. Spole¢né jsme usporddali atletickou olympiddu,
kterd byla Zdky i pedagogy hodnocena velmi pozitivné. Velmi Uspé&3sny byl také tradi¢ni sportovni den, jenz se stal
vrcholem sportovnich aktivit Skoly.

Na tyto aktivity chceme navdzat i v ndsledujicim Skolnim roce a ddle posilovat vyznam pohybu jako pFirozené

soucdsti kazdodenniho Zivota nasich zdakd.

ZAKLADNIi SKOLA A MATERSKA SKOLA CEJOV, OKRES PELHRIMOV 19



VLASTNI EVALUACE SKOLY

Skola md zpracovany pldn viastniho hodnoceni, ktery je souédsti dlouhodobé strategie rozvoje. Evaluace probihd
prubézné béhem celého §kolniho roku a zapojuje do ni véechny aktéry — vedeni skoly, ucitele, asistenty pedagoga,

Zdky i rodice. Diky tomu ziskdvdme Siroké spektrum pohledd na vzdéldvdni a zivot skoly.
Pro hodnoceni vyuzivdme rozmanité metody:
¢ dotazniky pro rodice a zdky
¢ hospitace a vzdjemné ndvstévy hodin,
© evaluaci projektt a akci,
© sebehodnoceni Zdkd a jejich portfolia,

©  komunitni kruhy jako ndstroj zpétné vazby

a otevirené komunikace.

HLAVNI ZJISTENI VE SKOLNIM ROCE 2024/2025
Evaluace potvrdila:
¢ velmisilné klima skoly, zaloZzené na respektu a davére,
¢ vysokou uroven spoluprdce mezi pedagogy i s rodidi,
¢ efektivni prdci s portfolii a jejich vyznam pro sledovdni pokroku zdkd,
¢ dobré vysledky zakd v nezdvislém testovdni,

¢ potiebu ddle rozvijet DIGITALNI KOMPETENCE, KYBERBEZPECNOST A WELLBEING ZAKU.

ZAKLADNIi SKOLA A MATERSKA SKOLA CEJOV, OKRES PELHRIMOV
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VLASTNI EVALUACE SKOLY G

DOPADY EVALUACE

Na zdkladé evaluace byla prohloubena spoluprdce v rdmci skoly, posilen systém sledovdni pokroku zakl a rozsirend prdce

s zakovskymi portfolii. Osvédcila se také spoluprdce s externim mentorem, kterou pldnujeme ddle rozvijet.

ZAPOJENI DO SIRSi EVALUACE

Skola vyuzivd i externi zpé&tnou vazbu - zejména vysledky Ceské skolni inspekce, zapojeni do databdze inspirativnich $kol,

Ucast v programu KOMPAS peer spoluprdce a partnerskou spoluprdci s dal$imi Skolami v regionu i mimo né,j.

VYHLED DO DALSIHO OBDOBI

V ndsledujicich letech se chceme vice zaméfit na:

©  rozvoj systematické evaluace v oblasti digitdIni gramotnosti a bezpecnosti v online prostred;,

©  hlubsi sledovdni wellbeingu zdkl a ucitelt prostfednictvim pravidelnych ndstrojd zpétné vazby,
¢ posileni sebehodnoceni Zdkd a zapojeni déti do spole¢ného pldnovdni vyuky,

@ vyuziti vysledkl evaluace k dal§imu rozvoji $skolniho vzdéldvaciho programu

a k posilovdni $koly jako ucici se organizace.
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SPOLUPRACE S DALSIMI SUBJEKTY

Kraj Vysocina
vzdéldvaci akce pro zdky skoly v rdmci Dne prevence

Policie CR
vzdéldvaci akce pro zdky Skoly k osobni a virtudlni
bezpelnosti zaku

NPI

Krajskd sit podpory naddni - akfivity a sluzby pro
podporu nadanych zdku

Knihovna Humpolec
programy k rozvoji ¢tendrské gramotnosti zakU

MAS Humpolec
setkdvdni pracovnikd skol, grantové programy

Obédy pro déti

Eomoc rodi¢dm, jez se ocitli v tizivé Zivotni situaci,
terou nedokdzi vlastnimi silami zvlddnout, ale aktivne
pristupuji k Fedeni svych problémd

LCR
spoluprace  pfi _ zajisfovani
programu pro zdky skoly

environmentdlnich

Eticke dilny

komplexni a systematické programy primdrni prevence
pro zdaky

ZS Jifice
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AKTIVITY SKOLY A PREZENTACE SKOLY NA VEREJNOSTI G

ZARI Slavnostni zahdjeni §kolniho roku UNOR Kavdrna pro rodice - sledovdni pokroku zdkl ve vyuce
Schlzka rodich Karkulka v siti - program pro zajisténi
Adaptacni program skolni druziny kyberbezpelcnc:sh Zakd ]
Pozndvaci vylet Zdku 1. ro¢niku Masopustni privod v obci
RIJEN Podzimni slavnost BREZEN Oslava Dne Zen v obci
Kavdrna pro rodice - program Zacit spolu Kavdrna pro rodi¢e budoucich prviidek
Exkurze do knihovny v Humpolci a v Cejové v |
ope - A Vitdni jara, vyndseni Morany
Exkurze Zdku 4. a 5. ro¢niku do Jihlavy
Projektovy den s LCR N .
Pracovni setkdni s uditeli a vedenim $kol OPR DUBEN OSI(_]VY Dn(levvrrezs’rw Y Ova', . )
Jaroméficko Projekt KNIZKA PRO PRVNACKA - knihovna Humpolec
Projektovy den s LCR
LISTOPAD Svatomartinsky pravod obci Beseda s Janem Krindkem (kyberbezpecnost)
Ié:;i:rdl;liem' KVETEN Pracovni setkdni fediteldl malottidnich skol ve skole
Kurz rvnl'y omoci pro zdky 4. a 5. ro¢niku Kurz dopravni vychovy
prvnre P dadheli Mald technickd univerzita (polytechnickd vychova)
Komunitni akce Cistd Vysogina
PROSINEC Setkdni' s pravodci programu Eduzména
Kutnohorsko - y
MiktlaEskastavriost CERVEN Prezentace skoly v rdmci nominace SKOLA BUDOUCNOSTI
Slavnostni rozsviceni vano&niho strome&ku Sportovni den ve spoluprdci s organizaci GYMNATHLON
Atletickd olympidda
Kurz plavani 3 Skolni vylet Rodas Sestajovice
Projektovy den ze ZS Jifice Slavnostni rozlouceni se zdky 5. ro¢niku
Vdanoéni kulturni program v Domové seniort Setkdni u rybnika
LEDEN Trikrdlovad sbirka - -
Kurz plavéni CERVENEC | Letni kempy
Kurz prvni pomoci pro zdky A SRPEN

Komunitni akce Den pro seniory
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UDAJE O VYSLEDCICH INSPEKCNI CINNOSTI PROVEDENE CSI

Ve dnech 5. - 8. dubna 2024 probéhla ve $kole Uspé&snd hloubkovd kontrola
Ceské skolni inspekce. Predmétem inspekéni ginnosti bylo zjistovdni a
hodnoceni informaci o vzdéldvdni a ¢innosti skoly, podminkdch, prabéhu a
vysledcich vzdéldvdni, napliiovdni skolnich vzdéldvacich programd a jejich
souladu s prdvnimi predpisy a rdmcovym vzdéldvacim programem podle §
174 odst. 2 pism. a), b), a c) zdkona ¢. 561/2004Sb., o predskolnim, zdkladnim,
strednim, vy$§im odborném a jiném vzdéldvdni (Skolsky zdkon), ve znéni
pozdéjsich predpisu.

Celé znéni inspekéni zprdvy je k dispozici na uredni desce na webovych
strankach skoly.
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VOLNOCASOVE AKTIVITY G

Ve $kolnim roce 2024/2025 pUsobila ve $kole fada krouzkd. Vedeni zajistovali
pracovnici Skoly i externisté. O Ucast na krouzcich byl z fad Skoldkd velky zdjem.

ZAJMOVE KROUZKY LETNi KEMPY
Ateliér Bé&hem letnich prdzdnin se uskutelnily

dva tydenni tematicky zamérené letni kempy,
Dramaticky krouzek

kterych se zG€astnilo 27 a 34 déti.
Keramika

Sachy

Vareni

Florbal

Micové hry

Sportovni hry

Maly zdravotnik
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STRATEGICKY PLAN ROZVOJE SKOLY 2022 - 2026

Skola md nové formulovanou koncepci rozvoje gkoly na roky 2022 - 2026.

Na pfipravé rozvojového dokumentu skoly se podileli vSichni pracovnici skoly.
Cile obsazené v rozvojovém pldnu skoly odpovidaji redinym potrebdm zdkd
i soudobym spolec¢enskym a pedagogickym trenddm.

Koncepéni zdméry jsou podporovdny ze strany zfizovatele Skoly s pochopenim
prijimdny pracovniky skoly. P¥i naplrhovdni pldnl rozvoje se skola opird o
kolegidlIni spoluprdci véech zaméstnancl Skoly i o oteviené partnerstvi se
z&konnymi zdstupci zaka.

Cile formulované ve strategickém pldnu jsou zpracovdny do akéniho pldnu
prdce skoly, ktery je prabézné vyhodnocovdn a aktualizovdn.
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UDAJE O HOSPODARENI SKOLY

Vicezdrojové financovdni skoly umoznuje kvalitni zajisténi vychovné vzdéldvaciho procesu i provozu skoly.
Ekonomickd stabilita umozniuje zkvalithovdni materidlnich podminek, jejich obnovu a modernizaci.

VYNOSY

Dotace ze stdtniho rozpoctu (véetné EU) 10 302 945 K¢
Dotace od zfizovatele 1300 000 K¢
Prijmy z VHC 510 170 K&
Ostatni p¥ijmy (Ghrada MS,SD .....) 144 000 K¢&
VYNOSY CELKEM 12 571115 K&
NAKLADY

Vydaje na prostfedky na platy + pracovni neschopnosti 7 302 945 K¢
Vydaje na OPPP 10 200 K¢
Ndklady na socidlni a zdravotni pojisténi 2 558 994 K¢
Dotace na DVPP 219 000 K¢
Ostatni provozni ndklady 1450 000 K&
Vydaje zaucebnipomdcky, u¢ebnice, zdkonné pojisténi 260 000 K¢
Zdkladni pridél do FKSP 75 000 K¢
Vydaje VHC 480 000 K¢
NAKLADY CELKEM 12 356 139 K¢&
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ROZDELENIi HOSPODARSKEHO VYSLEDKU ZA ROK 2024

HV v hlavni &innosti

66 864,29 K¢

HV v hospoddfiské ¢innosti

3757 Ke

Celkovy HV

POUZITi FONDU

70 621,29 K¢

FOND STAVK1.1.2024 PRIJMY VYDAJE STAV K 31. 12. 2024
411 FO 23 751Ke 0 0 37 839 K¢

414 RF 83 757 K& 0 0 140 272 K&

416 IF 28 555 K& 65 409 K¢ 86 383 K& 7 581 K&
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POHLEDAVKY K 31. 12. 2024

$kolné MS 12 500 K&

prondjem 15 092 K¢

stravné 122 625 K¢

Celkovy stav 150 217 K¢

PLNENi ZAVAZNYCH UKAZATELU

UKAZATEL SKUTECNOST ROZPOCET
Hrubé mzdy 10 302 945 K& 10 302 945 K&
OON 70 000 K& 70 000K&
Zaméstnanost 17,3 17,3
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PLANY SKOLY NA NASLEDUJICi OBDOBI

Promyslené rozvijeni klicovych kompetenci a zdkladnich gramotnosti ve vyuce i §kolnim zivoté.

Cilené rozvijeni kultury skoly, kterd je postavend na dlvére, respektu, spoluprdci a oteviené
komunikaci tak, aby se Skola stdvala mistem, kde se dobfe citi déti, rodi¢e i zaméstnanci,
a kde sdilené hodnoty tvori pevny zdklad pro rozhodovdni a jedndni.

Profesni rozvoj pedagogl a podpora pedagogického leadershipu
Podpora wellbeingu zdka i uciteld
Digitalizace a rozvoj digitdlnich kompetenci

Finalizace SVP ve vSech soucdstech skoly
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Vyroéni zprdva Skoly za rok byla zpracovdna v souladu se Zdkonem ¢&. 561/2004 Sb.,
predskolnim, zdkladnim, sttednim, vyssim odborném a jiném vzdéldavani (Skolsky zdkon),
ve znéni pozdgjsich predpist a dle Vyhldsky ¢. 15/2005 Sb., ve znéni pozdéjsich predpisy,
kterou se stanovi ndlezitosti dlouhodobych zdmérd a vyroc¢nich zprdv.

P¥ilohou vyroéni zprdvy je ZPRAVA O SVOBODNEM PRISTUPU K INFORMACIM.

Pedagogickd rada schvdlila dne:

Skolskd rada schvdlila dne:
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VYROCNI ZPRAVA O POSKYTOVANI INFORMACI G

Pri poskytovdni informaci verejnosti postupuje 8Skola podle zdkona ¢&106/1999 Sb., o svobodném pristupu
kinformacim v platném znéni a podle Pokynu ministra Skolstvi, mlddeze a télovychovy k zajisténi jednotného postupu
MSMT pfi realizaci zdkona & 106/1999 Sb., o svobodném pfistupu k informacim, ze dne 8. 11. 1999, v platném znéni.

Celkovy pocet pisemnych Zddosti o informace a pocet vydanych rozhodnuti o odmitnuti Zddosti 0
Pocet podanych odvoldni proti rozhodnuti o neposkytnuti informace 0
Opis podstatnych ¢dasti kazdého rozsudku soudu ve véci prezkoumdni zdkonnosti rozhodnuti 0

povinného subjektu o odmitnuti zddosti o poskytnuti informace a prehled vsech vydaju, které
povinny subjekt vynalozil v souvislosti se soudnimi fizenimi o prdvech a povinnostech podle

informacniho zdkona, a to véetné ndkladd na své vlastni zaméstnance a ndkladl na prdvni

zastoupeni
Vycet poskytnutych vyhradnich licenci, véetné odlvodnéni nezbytnosti poskytnuti vyhradni licence 0
Pocet stiznosti podanych podle ustanoveni § 16a informacniho zdkona, divody jejich poddni 0

a stru¢ny popis zpUsobu jejich vyfizeni

Dalsi informace vztahujici se k uplatfiovdni tohoto zdkona 0

Mgr. Zuzana Zaloudkovd, MBA

feditelka Skoly
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