VyroCni zprava o Cinnosti Skoly

e 2022/2023 -

Zikladni Skola a Matefska Skola Cejov, okres Pelhfimov



w | Skola Cejov

Vazeni,

jsem rada, Ze vdm muZu predloZit vyro¢ni zpravu Skoly, ve které bych rdda zaznamenala vSe, co se v uplynulém roce
ve skole udalo. Vse, co jsme organizovali a zazili. Bylo by nesmirné krasne pfedat vam to v celé barvitosti
a rozmanitosti, nebot’ rok 2022 byl pro nasi organizaci v mnoha smérech velmi zasadni. Probéhl ve znameni
nenapadného, ale o to siln&j$iho potvrzeni, Ze zachovani a rozvoj skoly v Cejové bylo spravnym rozhodnutim.

Skola naplnila svoji kapacitu, podafilo se zorganizovat celou Fadu Uspé&snych akci a projektd. Vysledky Setfeni Ceské
Skolni inspekce ukazaly, Ze z nasi Skoly odchazeji déti dobfe pripravené pro dalsi vzdélavani.

Podékovani patfi vam vSem, kdo jste se na praci Skoly podileli. Na§ uUspéch je samozrejmé i vasim uUspéchem
a potvrzenim vzajemné spoluprace. Kazdy z vas prispél: svoji praci, svym rozhodnutim, snahou a pili, porozuménim,
pochopenim, ochotou i darem.

Velky diky patfi rodicim naSich Z4k( za davéru, se kterou nam svoje déti sverUJl Podékovani patrl téz zfizovateli
gkoly - Obci Cejov za podporu a spolupraci. Ocenéni zaslouZi vichni pracovnici $koly za to, Ze dokazali vytvofit
pro nase déti podnétné, vstricné a laskavé prostredi.

.S Uctou
Zuzana Zaloudkova



Zakladni udaje o skole v

Zakladni udaje o skole

nazev Skoly Z4kladni $kola a Matefska 3kola Cejov, okres Pelhfimov
zfizovatel Obec Cejov

pravni forma prispévkova organizace

adresa Skoly ¢ p. 4 Cejov, 396 01 Humpolec

reditelka Skoly Mgr. Zuzana Zaloudkova, MBA

ICo 70983801

1zOo 600061264

nadfizeny organ Krajsky GFad Kraje Vyso€ina, Zizkova 53, 587 33 Jihlava
webové stranky Skoly www.skolacejov.cz

Prévni subjekt Zakladni $kola a Matefska kola Cejov, okres Pelhfimov je zapsan ve $kolském rejst¥iku
¢.j. 29 186/2005-21.


http://www.skolacejov.cz/

Charakteristika skoly v

Zakladni 3kola Cejov je malotfidni $kola s 1. stupnédm zékladniho vzdélavani vieobecného zaméreni. Ve $kolnim
roce 2021/2022 byla Skolou dvojtfidni. Ve vSech rocnicich se Zaci uci podle Skolniho vzdélavaciho programu
zpracovaného podle RVP ZV.

Skola je zapojena do programu Zatit spolu, kde mezi hlavni formy prace patfi integrovand tematicka vyuka.
Ve Skole uplathujeme dalSi inovativni formy vyuky, napf. projektové a kooperativni vyucCovani, déti vedeme
ke kritickému mysleni. Kvalita vzdélavani je nasi vysokou prioritou. Stejnou dUleZitost vsak priklddame pfijemnému
prostfedi a pratelskému klimatu Skoly.

Jednim z principl nasi prace je vstficny a partnersky vztah s rodi¢i a zakonnymi zastupci Zakd. Diky otevienosti Skoly
a spolupraci s rodici jsme ziskali certifikat Rodice vitani.

Diky snaze o vysokou kvalitu vzdélavani, rozvoj klicovych kompetenci Zak(, otevienosti a podpore wellbeingu zak(
byla na podnét rodict Skola zafazena na Mapu inspirativnich skol.



Udaje o Zacich Skoly

Kromé 74k z obce Cejov tvoFi vyznamnou ¢ast Zaci dojizd&jici z okolnich obci (Humpolec, KejZlice,

Budikov, Havli¢k(v Brod).

A

Zakladni Skola 33 zaka 2 tridy
Materska Skola 38 déti 2 tridy
Skolni druzina 30 74k 1 oddéleni

Skolni jidelna

120 stravnikd

zajistuje stravovani zaka zakladni Skoly,
mateFské skoly Cejov a KejZlice,
zaméstnancl organizace a cizich
stravnikd

Pozn. udaje ke 30. 6. 2022




Materialne technické podminky v

Skola prosla celkovou stavebni rekonstrukci. Diky rekonstrukci vznikla v Cejové velmi moderni 3kola, kterd plné
vyhovuje soucasnym hygienickym a bezpecnostnim naroklim. Rekuperace zajistuje stale cerstvy vzduch, akustické
panely snizuji Groven hluku, systém osvétleni zajisti svételnou pohodu a moderni zplsob nastaveni vytapéni tepelny

komfort.
UCEBNY 3 kmenové tridy Skoly jsou vybaveny novym nabytkem, vyskové nastavitelnymi lavicemi a zidlemi; mistnost pro skolnf
druzinu je zarizena pro odpocinek a relaxaci zakd; relaxacni koutky jsou détem k dispozici v mezaninu skoly
SKOLNI zatravnéna zahrada s bezpecnymi hernimi prvky; soucasti jsou vyvysené zahony, lavicky, venkovni stdl, piskovisté;
ZAHRADA
yYBAVENI' skola je postupné vybavovana modernimi u¢ebnicemi a uc¢ebnimi pomUckami; kmenové tridy Skoly jsou vybaveny
SKOLY modernimi interaktivnimi tabulemi; Z&ci maji k dispozici 10 notebookd; pedagogové a vedouci pracovnici Skoly maji k

dispozici notebooky; v feditelng, ve sborovné i v kancelafi jsou umistény tiskarny; moderni elektrické piano slouzi k vyuce
hudebni vychovy

DALSI VYBAVENI | kola je vybavena telefony pro interni komunikaci v rémci budovy $koly; $kola je chrénéna modernim zabezpecovacim
systémem; rekuperace zajistuje castou a funkéni vymeénu vzduchu v prostorach skoly

VYBAVENI zaci vyuzivaji télocvicnu Skoly s nové zrekonstruovanou podlahou; pro sportovni aktivity majf k dispozici hristé v obci
PRO SPORT 6




Soucasti Skoly

Kapacita 1ZO
Zakladni 3kola 40 zaka 1IZO 107721325
Materska Skola 40 déti IZ0 114500487
Skolni druZina 40 74ka 1ZO 114500291

Skolni jidelna

100 stravujicich

1ZO 102415102

PFehled vedoucich pracovniki 2022/2023

Jméno a pFijmeni

Funkce

Kontakt (e-mail)

Mgr. Zuzana Zaloudkova, MBA

reditelka Skoly

reditel@skolacejov.cz

Bc. Dagmar Praskova

vedouci ucitelka MS

ms@skolacejov.cz

Eva Semradova

vedouci Skolni jidelny

jidelna@skolacejov.cz

Bc. Martina Krejci, DiS

vedouci Skolni druziny

druzina@skolacejov.cz

Kamila Moravcova

hlavni ucetni, vedouci provozu

zs@skolacejov.cz




Skolska rada

Udaje o 3kolské radé

Petra Kopecka, DiS. zéstupce zfizovatele 3koly (obec Cejov)
Mgr. Hana Janouskova zastupce pedagogickych pracovnikd
Svatava Valova zastupce rodicl

Skolska rada se ve Skolnim roce 2022 se3la dvakrat. Na prvni setkani zvolila predsedkyni rady Skoly pani
Petru Kopeckou, DiS. V dervnu 2022 ukoncila pracovni pomér pani ucitelka Hana Janouskova, zastupce

pedagogickych pracovnikd. Na pedagogické radé, konané dne 26. 8. 2022 byla zvolena novou ¢lenkou Skolské rady
Mgr. Petra Vodickova.



Cile §koly v

Vzdélavani ve Skole sméruje k rozvoji klicovych kompetenci Zakl a k poskytnuti zakladu vSeobecného vzdélavani
orientovani zejména na situace blizké Zivotu a praktické jednani.

Vzdélavani smérujeme k tomu, aby Zak nasi zakladni Skoly:

a)
b)

ovladal zakladni strategie uceni

byl motivovany k celoZivotnimu uceni

byl schopen tvorivého mysleni a feSeni problémi

umél ucinné a oteviené komunikovat

projevoval se jako svobodna a odpovédna osobnost, umél uplathovat svoje prava a povinnosti
doved| spolupracovat v tymu

respektoval druhé; umeél prijmout jejich odliSnosti

byl vnimavy ve vztahu k lidem, prostfedi i k prirodé

rozvijel a chranil svoje fyzické i duSevni zdravi, byl za né zodpovédny

byl tolerantni a ohleduplny k jinym lidem



Udaje o vysledcich vzdélavani zaki -

Udaje o vysledcich vzd&lavani Zaka ve $kolnim roce 2022/2023

Prospélo s
Rocnik Pocet zZaku vyznamenanim Prospélo Neprospélo
1. ro¢nik 13 13 0 0
2. roc¢nik 4 4 0 0
3. ro¢nik 4 3 1 0
4. rocnik 5 3 2 0
5. roc¢nik 8 5 3 0

Pedagogové pfi hodnoceni vyuZivaji prvky formativniho hodnoceni zak( i nejriznéjsi formy sebehodnoceni zaka.
Proces hodnoceni se odehrava v prvni fadé prabéznym poskytovanim zpétné vazby mezi ucitelem a zdkem. Cilem
je bezprostredni poskytnuti informaci a postfehl ke konkrétnim aktivitdm Zzak(. Sebehodnoceni je duleZitou
soucasti hodnoceni, kterym se posiluje sebelcta a sebevédomi zaka.
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Prehled oboru vzdelavani w

Obor vzdélavani 3koly, jejiz €innost vykonava Zakladni 3kola a Matefska 3kola Cejov, okres Pelhfimov -
.79-01-C/01, Zakladni Skola” , dle nafizeni vlady ¢. 211/2010 Sb., o soustavé obor( vzdélavani v zakladnim,
stfednim a vySSim odborném vzdélavani, v platném znéni.

Z3akladni vzdélavani probiha podle Skolniho vzdélavaciho programu Zakladni Skola - Skolni vzdélavaci
program pro zakladni vzdélavani. Do Skolniho vzdélavaciho programu byla dodatkem rozSifena vzdélavaci
oblast INFORMATIKA ve 4. a 5. roCniku. Zamérfuje se predevSim na rozvoj informatického mysleni
a na porozumeéni zakladnim principdm digitalnich technologii. Je zaloZena na aktivnich ¢innostech, pfi kterych
Zaci vyuzivaji informatické postupy a pojmy.

Vychovné vzdélavaci ¢cinnost skolni druziny je realizovana dle vzdélavaciho programu pro zajmové vzdélavani.
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Popis personalniho zabezpecCeni w

Na pedagogicky tym Skoly klademe specifické poZadavky nejen na urovni jejich kvalifikace a pedagogickych
dovednosti, ale také v roviné jejich osobnostnich charakteristik a pfedpoklada.

Pedagogicti pracovnici Skoly:

jsou kvalifikovani
pracuji v souladu se soucasnymi pedagogicko-didaktickymi trendy
spolupodileji se na utvareni dobrého jména nasi skoly

pracuji jako tym (ucitelé, vychovatelky, asistenti pedagoga, vedeni Skoly), kazdy pfispiva svymi zkuSenostmi k
rozvoji celé skoly

e otevrené a vstiicné mezi sebou komunikuji a spolupracuji

12



Ramcovy popis personalniho zajisténi

Mgr. Zuzana Zaloudkova, MBA Cesky jazyk, matematika

Mgr. Hana Janouskova Cesky jazyk, matematika, pracovni ¢innosti

Mgr. Petra Vodickova Cesky jazyk, matematika, prvouka, pfirodovéda, vlastivéda, vytv. vychova
Mgr. Eva Dvorakova anglicky jazyk

Ing. Vaclav Grohling informatika

Mgr. Sona Krcalova télesna vychova

Ing. Petr Chadim, DiS. hudebni vychova

Petra Havelkova asistent pedagoga, vychovatelka Skolni druziny

Bc. Martina Krejci, DiS vychovatelka skolni druZiny

Pozici ekonomky a administrativni pracovnice Skoly zajiStuje pani Kamila Moravcova. Zajistuje také vedeni spisové
sluzby i vedeni inventarizace Skoly. O uklid budovy Skoly se staraji tfi provozni pracovnice na ¢astecny Uvazek. S
technickou udrzbou budovy a aredlu Skoly nam pomaha zrizovatel Skoly.

13



Hodnoceni podminek vzdélavani

VétSina pedagogickych pracovnikl splfiuje odbornou kvalifikaci pro pfimou pedagogickou ¢innost; Feditelka Skoly
splfiuje zakonné predpoklady pro vykon fidici funkce.

Velkym pozitivem je Cisté a estetické prostfedi tfid, chodeb i ostatnich prostor Skoly. Pohybova aktivita Zaku
je podporovana zarazenim sportovnich aktivit do vyucovani, zejména aktivnim travenim velké prestavky na hristi
nebo v télocvicné.

Skola aktivné podporuje zdravy Zivotni styl &k také snahou o zdravé stravovani, ke kterému patFi nutri¢né vyvazena
a pestra strava s dostatkem ovoce a zeleniny ve Skolni jidelné a celodenni pitny rezim.

Podminky k zajisténi bezpecnosti jsou stanoveny ve Skolnim Fadu, Zaci jsou s nimi opakované seznamovani a aktivné
s nimi pracuji. To se odraZzi v nizké mire Urazovosti Zaku.

Pro dalsi studium a praci zak( i pedagogl je k dispozici dobfe vybavena Skolni knihovna. Literatura, u¢ebnice, u¢ebni
pomucky a vyukovy software jsou pribézné doplfiovany a obménovany.

14



Hodnoceni prubéhu vzdélavani

Pedagogové skoly usiluji o to, aby vyuka vychazela ze Skolniho vzdélavaciho programu, byla promyslena, zamérena
na rozvoj klicovych kompetenci Zakd. Ve vyucovani cilené kombinujeme frontdlni vyuku s praci ve skupinach
v kombinaci se samostatnou praci Zakd. Dochazi k diferenciaci uciva vzhledem k individualnim moznostem z4aka.

Empaticky pristup pedagogl se pozitivné odrédzi v motivaci 7ak{ a jejich dobrych vykonech pFi vyucovani. Z&ci jsou
vedeni k vytvafeni pracovnich navyk( a k samostatnosti. U¢inné zapojeni asistentd pedagoga je pfinosné pro viechny
zaky. Vyuzivanme motivacnich forem hodnoceni tak, aby vSichni Zaci zaZivali uspéch. Diky takto pozitivnhé nastavené
komunikaci a na zakladé vzijemného respektu Zak( a pedagogl je ve tfidach nastaveno velmi priznivé pracovni

klima.

V rdmci poskytovani podpUrnych opatfeni spolupracuje 3kola se specializovanymi pracovisti (SPC jihlava, PPP
Pelhfimov). Pedagogové v rdmci realizace podpurnych opatfeni vyuZivaji rizné didaktické pomdcky a techniky.

15



Hodnoceni vysledku vzdélavani v

Ucitelé ve Skole priibézné sleduji vysledky vzdélavani jednotlivych Zakd a vyhodnocuji informace o pokroku zaka.
Zakonni zastupci jsou s prlbé&Zznym hodnocenim seznamovani prostfednictvim zapisG v Zakovsky knizkach
i na pravidelnych tripartitnich schlizkach (Zak - rodi¢ - zdkonny zastupce).

Rozvoj socidlni gramotnosti Zakd se projevuje schopnosti spoluprace zak( napfi¢ jednotlivymi roc¢niky, schopnosti
prezentovat vysledky své prace, realizovat vrstevnické hodnoceni i vlastni sebehodnoceni.

Tym pedagogl se pravidelné schazi, predava si informace o Zacich, zkusenostech a o novych poznatcich ziskanych pfi
dalSim vzdélavani. Spole¢né se podileji na vypracovani individualnich vzdélavacich plant Zakd se specidlnimi
vzdélavacimi potfebami. Ucitelé se velmi citlivé zaméruji na vyhleddvani a podporu Zakd ohroZenych Skolnim
neuspéchem, zejména vlivem malo podnétného domaciho prostredi.

16



Zapis k povinné skolni dochazce G

Pocet Zadosti o pfijeti k ZV Pocet pfijatych zak{ Pocet odkladu
16 15 0

a2 o Vveer v vr ’
Udaje o prijimacim rizeni
Ve Skolnim roce 2021/2022 se pfihlasily k pfijimacimu fizeni na osmileté gymnazium dvé zakyné 5. rocniku. Obé

divky byly ke studiu.

17




Udaje o Zacich Skoly

A

Udaje o Zacich 3koly

1. roC. 2. roc. 3. roc. 4. rocC. 5. roc.
Zaci zapsani k datu 1. 9. 2022 12 4 3 5 8
zaci, ktefi dokondili sk.r.
2021/2022 13 4 3 5 8
Zaci, kteri postupuji do dalsiho
rocniku 13 4 3 5 8

Prehled organizace vyuky

TFida Rocniky Pocet Zakl Pozndmka
|. tfida 1.- 3. rocCnik 20

74ci se na hlavni predméty, tj. C, M,
Il. tfida 4. a 5. rocnik 13

Aj délili do skupin podle ro¢nikd

18



Udaje o vysledcich vzdélavani zaki -

Udaje o vysledcich vzd&lavani Zakd ve $kolnim roce 2022/2023

Prospélo
Rocnik Pocet zakl s vyznamenanim  Prospélo Neprospélo
1. rocnik 13 13 0 0
2. roc¢nik 4 4 0 0
3. rocnik 4 3 1 0
4. rocnik 5 3 2 0
5. ro¢nik 8 5 3 0

VSichni Zaci byli v prvnim i ve druhém pololeti klasifikovani prvnim stupném z chovani; nebyl feSen zadny
zavaznéjSi kazensky prestupek.
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Prevence socialné patologickych jevu v

Skola mé& stanovené postupy fedeni rizikovych jevil. DGslednym dodrzovanim stanovenych postup(l v oblasti
prevence rizikovych jevl se dafi tyto eliminovat.

Reditelka $koly plsobi té7 jako metodik prevence socidlné patologickych jevl, zpracovava a vyhodnocuje primarni
preventivni program. MPP je celorolni preventivni program zameéreny na osobnostni a socialni rozvoj, na vycvik
v socidlné komunikativnich dovednostech Zakd a na vyplnéni jejich volného casu. Zakladnim principem strategie
primarni prevence rizikového chovani ve skole je vychova zakl ke zdravému Zivotnimu stylu, k osvojeni pozitivniho
socidlniho chovani a zachovani integrity osobnosti. Samotné optimalni klima ve Skole, dlivéra a pocit bezpeci jsou
pro nasi Skolu zakladem prevence.

Z4ci se v rdmci vyuky vénovali celé fadé témat preventivniho programu. V rédmci tfihodinového bloku byla
zorganizovana prednaska na téma bezpeclny internet (prevence kyberSikany a fake news), probéhla fada projekt(
zamérenych na zdravy Zivotni styl Zaka.

20



Dalsi vzdélavani pracovniku skoly

Aktualni otazky rizeni malotfidnich Skol prezencni 6 hodin
Specificnost hodnoceni Zaka se SVP webinar 5 hodin
Planovani prace v centrech aktivit prezencni 16 hodin
Logopedicky asistent prezencni 40 hodin
Geometrie ¢innostné 1.- 3.ro¢nik webinar 3 hodiny
Jak budovat ucici se komunitu ve Skole webinar 2 hodiny
Formativni hodnoceni webinar 2 hodiny
Jak pracovat se "zlobivym" ditétem webinar 8 hodin
Metodika vyuky anglictiny pro Zaky mladsiho skolniho véku prezencni 16 hodin
Skoleni BOZP a PO prezencni 2 hodiny

21



Dalsi vzdélavani pracovniku skoly

Feuersteinovo instrumentalni obohacovani webinar 4 hodiny
Revize RVP 2V - Zaklady algoritmizace a programovani webinar 2 hodiny
Zlata pravidla komunikace prezencni 8 hodin
Vychovné a vzdélavaci strategie prezencni 8 hodin
Prace v centrech aktivit prezencni 8 hodin
Inventarizace majetku Skoly webinar 4 hodiny
Hospodareni FKSP webinar 4 hodiny
Vedeni spisové sluzby webinar 5 hodin
Skoleni hygienického minima pracovnic S webinar 5 hodin
Bezmasé pokrmy ve Skolni jidelné webinar 1 hodina

22



Udaje o vysledcich $etfeni CSI -

Z4ci 5. ro€niku nasi zakladni 3koly byli zafazeni do vyb&rového testovani z4kd, které prob&hlo v €ervnu 2022.
Testovani se zlUcastnilo vsech osm Zakd patého rocniku. Cilem tohoto vybérového zjistovani rozhodné nebylo
srovnavat Zaky, tfidy nebo Skoly - vysledky poskytuji informaci o tom, nakolik kazdy jednotlivy zak zvlada
zakladni ucivo zahrnuté v testech.

TéSi nas, Ze ve vétsiné testl dosahli nasi Zaci nadplmeérnych vysledkd. Svédci to o kvalité prace skoly. Lze Fici,
Ze z Cejovské Skoly odchazeji Zaci dobfe pfipraveni pro dalSi vzdélavani.

Podrobné vysledky jsou k dispozici na portale CSI nebo v kancelafi koly. NiZe jsou uvedeny grafy, které
ukazuji Uspésnost zaku v jednotlivych kategoriich.
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CESKY JAZYK MATEMATIKA

5. tiida Celkem
=1 = B 5. tfida  mmm Celkem

87 % 100 %

80 % 74 %

Cely test Geometrie Pocitani s Cisly Slovni tlohy

Cely test Porozumeéni textu Pravopis Slovni zasoba

DOVEDNOSTI USNADNuJici UCENI

I 5.tfida  p Celkem

Zdroj: Ceskd $kolni inspekce;
Vysledky testovani tridy
Vbérové zjiStovdni vysledkd zaka 2021/2022

Cely test PracesCislya  Orientace vasea Prace se slovy a
symboly prostoru textem

24
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Aktivity skoly a prezentace skoly na verejnosti

ZARI e predplavecky a plavecky vycvik 74kG Skoly
RIJEN e DYNOVANI
LISTOPAD e DRAKIADA
e Svatomartinsky privod
PROSINEC e vanocni besidka a dilnicky pro rodice
LEDEN e Trikralova sbirka
e sportovni odpoledne ve spolupraci s AFC Humpolec
UNOR e  KNIZKA PRO PRVNACKA - beseda v knihovn& Humpolec
BREZEN projektovy den VCELY - ZS SenoZaty

Masopustni pravod obci
beseda BEZPECNOST NA INTERNETU )
kavarnicka pro rodice - SKOLNI ZRALOST A PRIPRAVENOST
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Aktivity skoly a prezentace skoly na verejnosti

DUBEN e 3koleni pracovnik( - zaZitkovy kurz prvni pomoci
e velikonocni dilnicky pro rodice
e projektovy den - DEN ZEME
e  komunitni akce CISTA VYSOCINA
KVETEN e DEN OTEVRENYCH DVERI
e vylet ZOO Jihlava
e ukdazka prace zachrannych sloZzek integrovaného systému
CERVEN e projektovy densLCR
e zépis do knihy rekordd - Oda na radost - Pelhfimov
e  komunitni akce DEN PRO VSECHNY GENERACE
e exkurze ZS Hradska - 5. ro¢nik
e ukazka prace zachranné stanice ohroZenych Zivocich(
e slavnostnirozlouceni se zaky 5. ro¢niku
CERVENEC e Skoleni pracovnik( Skoly GOOGLE APPS
SRPEN e letnikemp
26




Strategicky plan rozvoje skoly 2022 - 2026 v

Skola mé& nové formulovanou koncepci rozvoje koly na roky 2022 - 2026. Na pfipravé rozvojového dokumentu Skoly
se v prabéhu celého Skolniho roku podileli vSichni pracovnici Skoly. Cile obsazené v rozvojovém planu skoly odpovidaiji
redlnym potrebam zakd i soudobym spolecenskym a pedagogickym trendtm.

Koncepcni zaméry jsou podporovany ze strany zfizovatele Skoly a s pochopenim pfijimany pracovniky Skoly.
PFi naplriovani planl rozvoje se skola opird o kolegidlni spolupréci vSech zaméstnancl skoly i o oteviené partnerstvi
se zakonnymi zastupci zakad.

Cile formulované ve strategickém planu jsou rozpracovany do akéniho planu préace Skoly, ktery je prlbézné
vyhodnocovan a aktualizovan.
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Udaje o hospodareni $koly -

Vicezdrojové financovani Skoly umoznuje kvalitni zajiSténi vychovné vzdélavaciho procesu i provozu Skoly.
Ekonomicka stabilita umoznuje zkvalitiovani materialnich podminek, jejich obnovu a modernizaci.

VYNOSY

Dotace ze statniho rozpoctu (vCetné EU) 6 589 254 K¢
Dotace od zfizovatele 700 000 K¢
PFijmy z VHC 346 343 K¢
Ostatni pfijmy (Uhrada Skolného, .....) 63 700 K¢
Vynosy celkem 7 699 297 K¢




NAKLADY

Vydaje na prostfedky na platy + pracovni neschopnosti 4965 612 K¢
Vydaje na OPPP 12 000 K¢
Naklady na socialni a zdravotni pojisténi 1591 217 K¢
Dotace na DVPP 60 000 K&
Ostatni provozni naklady 479 180 K¢
Vydaje za u¢ebni pomUcky, ucebnice, zdkonné pojisténi 131 000 K¢
Zakladni pridél do FKSP 96 000 K¢
Vydaje VHC 336 820 K¢
Naklady celkem 7 726 759 K¢
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ROZDELENI HOSPODARSKEHO VYSLEDKU za rok 2021

HV v hlavni ¢innosti 17 945 K¢
HV v hospodarské cinnosti 9517 K&
Celkovy HV 27 462 K¢

POUZITIi FONDU

Fond stav k 1. 1. 2021 pFijmy vydaje stav k 31. 12. 2021
411 FO 6 465 K¢ 0 K¢ 0 K¢ 6 465 K¢
414 RF 153 132 K¢ 152 670 K¢ 302 228 K¢ 3573 K¢
416 IF 277 045 K¢ 103 849 K¢ 299 000 K¢ 81 000 K¢
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POHLEDAVKY k 31. 12. 2021

gkolné MS (splatnost do 15. 1. 2022) 6 300K¢
pronajem (splatnost do 15. 1. 2022) 3 320K¢
stravné (splatnost do 15. 1. 2022) 56 369
Celkovy stav 27 462 K¢
UKAZATEL skutecnost rozpocet
Hrubé mzdy 6 424 278 K& 6 424 278 K¢
OON 103 197 K¢ 103 197 K¢
Zameéstnanost 11,0319 11,0319
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ABSOLVENTI SKOLY
2021/2022

F ol sl o

8 Paver B Katall ™Maty BHTJindva I B

- . 5
Yy 2 7

Néco konci, nlco novlho 20Cna .

V hlavnich
rolich

Nasi phtac
Refisérka Mae. Hana Janouskova

Misto

25 Cv.e;)ov

H Oavidek | B | Amakall B Bdit l i Maﬂ.sl
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Vyrocni zprava Skoly za rok 2021/2022 byla zpracovana v souladu se Zakonem ¢&. 561/2004 Sb.,

o predskolnim, zakladnim, stfednim, vySSim odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zakon), ve znéni
pozdéjsich predpist a dle VyhlaSky ¢ 15/2005 Sb., ve znéni pozdéjSich predpisl, kterou se stanovi
nalezitosti dlouhodobych zamér{ a vyrocnich zprav.

PFilohou vyro&ni zprévy je ZPRAVA O SYOBODNEM PRISTUPU K INFORMACIM.

Pedagogicka rada schvalila dne: 26. srpna 2022

Skolska rada schvalila dne: 30. zari 2022

M r. Z Zan Digitalné podepsal Mgr. Zuzana
-~ g uza ,a Zaloudkova, MBA v
Zaloudkova, MBA  Datum: 2022.10.17 08:48:28 +0200
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Vyrocni zprava o poskytovani informaci

Pfi  poskytovani informaci verejnosti postupuje Skola podle zakona ¢ 106/1999 Sb., o svobodném prlstupu k informacim
pIatnem znéni a podle Pokynu ministra Skolstvi, mladeZe a télovychovy k zajisténi Jednotneho postupu MSMT pfi realizaci zakona
€. 106/1999 Sb., o svobodném pfistupu k informacim, ze dne 8. 11. 1999, v platném znéni.

Celkovy pocet pisemnych zadosti o informace a pocet vydanych rozhodnuti o odmitnuti Zadosti 0
Pocet podanych odvolani proti rozhodnuti o neposkytnuti informace 0
Opis podstatnych ¢asti kazdého rozsudku soudu ve véci prezkoumani zakonnosti rozhodnuti povinného subjektu o odmitnutf 0

zadosti o poskytnuti informace a prehled vsech vydajd, které povinny subjekt vynaloZil v souvislosti se soudnimi fizenimi o prévech a
povinnostech podle informacniho zakona, a to véetné nakladd na své viastni zaméstnance a nakladl na pravni zastoupenf

Vycet poskytnutych vyhradnich licenci, véetné odtvodnéni nezbytnosti poskytnuti vyhradni licence 0
Pocet stiznosti podanych podle ustanoveni § 16a informacniho zékona, dGvody jejich podani a stru¢ny popis zplsobu jejich vyrizent 0
Dalsi informace vztahuijici se k uplatfovani tohoto zakona 0
Digitalné podepsal Mgr.
Mgr Zuzana Zuzana Zaloudkova, MBA
Datum: 2022.10.17 08:49:05
Zaloudkova, MBA P2t 34
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